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Poste Italiane S.p.A.
Dr. Paolo Faieta 
RUO- RR.II.

Viale Europa, 175

00144 ROMA

Prot. 36/09

Le scriventi OO.SS lamentano oltre che  una applicazione distorta in merito ai contenuti dell'intesa del 16 luglio us un mancato rispetto degli impegni di verifica dell’accordo stesso quali ad esempio l’implementazione delle figure professionali quadro, specifico focus sulle problematiche security & safety degli UUPP, specifico incontro sull’ incentivazione commerciale, aggiornamento classificazione degli UUPP, unilateralità nella definizione ed implementazione del piano di rimodulazione dei doppi turni.
Inoltre risulta alle scriventi che sia in fase di definizione la riorganizzazione del canale PT Business, tanto che alcuni territori ne tratteggiano, con le risorse interessate, i contorni organizzativi appesantendo, in questo modo,  il clima delle relazioni industriali

Auspichiamo, perciò,  un comportamento coerente e  più corretto da parte delle strutture territoriali, in linea con i contenuti dell’intesa oggetto della presente. 
Per quanto sopra vi chiediamo un incontro.
Roma, 4 novembre 2009
	E.Miceli
	M.Petitto
	C. Amicone
	R.Gallotta
	W. De Candiziis 
	S. Muscarella
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